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Nomor Surat 1090/WBP/DIR/2023

Nama Perusahaan PT Waskita Beton Precast Tbk.

Kode Emiten WSBP

Lampiran 1

Perihal Penjelasan atas Pemberitaan Media Massa

Pemberitaan Media Massa

Merujuk permintaan penjelasan oleh Bursa Efek Indonesia melalui surat nomor S-06660/BEI.PP3/08-2023 tanggal 10
Agustus 2023 perihal Permintaan Penjelasan Atas Pemberitaan di media massa terkait dengan pemberitaan:

Nama Media Judul Berita Tanggal

CNN Indonesia Tekan Belanja Pegawai, Waskita Beton| 08 August 2023
Akan PHK 600 Karyawan Tahun Ini

Kumparan Waskita Beton PHK 600 Karyawan 08 August 2023
Tahun Ini

Katadata.co.id Perbaiki Kinerja, Waskita Beton Akan |09 August 2023
PHK 600 Karyawan

idxtimes.com Waskita Beton PHK 600 Karyawan 09 August 2023
hingga Akhir 2023

Kami sampaikan penjelasan sebagai berikut:

No Pertanyaan

1. Klarifikasi atas kebenaran berita tersebut.

a. Divisi atau bagian apa saja pada Perseroan yang akan menjadi target PHK?;

Jawaban :
Pelaksanaan Pengelolaan SDM dilakukan dengan tetap mempertimbangkan kinerja dan kebutuhan pada
setiap bagian/divisi dengan tetap menjaga target Perusahaan dapat tercapai dengan maksimal.

b. Pertimbangan Perseroan melakukan PHK pada Karyawan dan dasar penetapan target PHK sebanyak
600 karyawan;

Jawaban :

Kebijakan pengelolaan SDM Perseroan senantiasa mempertimbangkan kondisi keuangan pasca
restrukturisasi, target kinerja perusahaan, dan besaran kontrak yang dikelola. Hal tersebut dilakukan agar
perusahaan dapat berjalan dengan efektif dengan workload pekerja yang efisien.

c. Kapan realisasi pemutusan karyawan sampai dengan seluruh target PHK 600 karyawan;

Jawaban :

Dapat disampaikan bahwa sepanjang tahun 2023, Perseroan melakukan rasionalisasi jumlah pegawai
secara bertahap menyesuaikan dengan berakhirnya masa kerja pegawai di seluruh Divisi dengan
mempertimbangkan kondisi workload dan kinerja Perseroan.

d. Ada/tidaknya penolakan atau potensi gugatan hukum kepada Perseroan sehubungan adanya PHK
kepada 600 karyawan ini;

Jawaban :
Perseroan memastikan pemenuhan seluruh hak dan kompensasi para pegawai sesuai dengan ketentuan




dan peraturan perundang-undangan yang berlaku, sehingga proses rasionalisasi dapat berjalan dengan
baik dan lancar.

e. Dampak dari adanya PHK ini terhadap operasional dan keuangan Perseroan, khususnya penyelesaian
seluruh proyek Perseroan sehubungan berkurangnya sumber daya manusia Perseroan;

Jawaban :

Perseroan juga memastikan bahwa seluruh proses produksi dan pengerjaan proyek akan berjalan
sebagaimana mestinya sesuai dengan waktu yang telah ditetapkan dalam kontrak dengan para
pelanggan.

f. Upaya Perseroan untuk mengatasi dampak tersebut.

Jawaban :

Program rasionalisasi ini sejalan dengan program transformasi dan restrukturisasi keuangan Perseroan,
dengan target efisiensi beban usaha. Melalui efisiensi, Perseroan menargetkan pemulihan kondisi
keuangan dapat berjalan baik sehingga Perseroan dapat memenuhi kewajiban pembayaran utang kepada
Kreditur sesuai skema restrukturisasi.

2. [Informasi/kejadian penting lainnya yang material dan dapat mempengaruhi kelangsungan hidup
perusahaan serta dapat mempengaruhi harga saham perusahaan.

Tidak ada informasi/kejadian penting yang bersifat material dan dapat mempengaruhi kelangsungan
hidup perusahaan serta dapat mempengaruhi harga saham perusahaan.

Demikian untuk diketahui.

Hormat Kami,

PT Waskita Beton Precast Thk.

Fandy Dewanto

Corporate Secretary

PT Waskita Beton Precast Thk.
Gedung Teraskita, Lt. 3-3A
Telepon : (021) 22892999, Fax : (021) 29838020, www.waskitaprecast.co.id

Nama Pengirim Fandy Dewanto

Jabatan Corporate Secretary

Tanggal dan Waktu 11-08-2023 22:10
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Dokumen ini merupakan dokumen resmi PT Waskita Beton Precast Tbk. yang tidak memerlukan tanda tangan
karena dihasilkan secara elektronik oleh sistem pelaporan elektronik. PT Waskita Beton Precast Tbk. bertanggung
jawab penuh atas informasi yang tertera didalam dokumen ini.
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Letter / Announcement No. 1090/WBP/DIR/2023

Issuer Name PT Waskita Beton Precast Tbk.
Issuer Code WSBP

Attachment 1

Subject Explanation for Mass Media

Recent Media Coverage

Referring to an explanation request by the Indonesia Stock Exchange through letter number S-06660/BEI.PP3/08-
2023 dated 10 Agustus 2023 concerning Request for Explanation on Media Coverage related to:

Name of Media News Headline Date
CNN Indonesia Tekan Belanja Pegawai, Waskita Beton| 08 August 2023
Akan PHK 600 Karyawan Tahun Ini
Kumparan Waskita Beton PHK 600 Karyawan 08 August 2023
Tahun Ini
Katadata.co.id Perbaiki Kinerja, Waskita Beton Akan |09 August 2023

PHK 600 Karyawan

idxtimes.com Waskita Beton PHK 600 Karyawan 09 August 2023

hingga Akhir 2023

We submit the explanation as follows :

No

Inquiries

Clarification of the truth of the news.

a. Divisi atau bagian apa saja pada Perseroan yang akan menjadi target PHK?;

Jawaban :
Pelaksanaan Pengelolaan SDM dilakukan dengan tetap mempertimbangkan kinerja dan kebutuhan pada
setiap bagian/divisi dengan tetap menjaga target Perusahaan dapat tercapai dengan maksimal.

b. Pertimbangan Perseroan melakukan PHK pada Karyawan dan dasar penetapan target PHK sebanyak
600 karyawan;

Jawaban :

Kebijakan pengelolaan SDM Perseroan senantiasa mempertimbangkan kondisi keuangan pasca
restrukturisasi, target kinerja perusahaan, dan besaran kontrak yang dikelola. Hal tersebut dilakukan agar
perusahaan dapat berjalan dengan efektif dengan workload pekerja yang efisien.

c. Kapan realisasi pemutusan karyawan sampai dengan seluruh target PHK 600 karyawan;

Jawaban :

Dapat disampaikan bahwa sepanjang tahun 2023, Perseroan melakukan rasionalisasi jumlah pegawai
secara bertahap menyesuaikan dengan berakhirnya masa kerja pegawai di seluruh Divisi dengan
mempertimbangkan kondisi workload dan kinerja Perseroan.

d. Ada/tidaknya penolakan atau potensi gugatan hukum kepada Perseroan sehubungan adanya PHK
kepada 600 karyawan ini;

Jawaban :
Perseroan memastikan pemenuhan seluruh hak dan kompensasi para pegawai sesuai dengan ketentuan
dan peraturan perundang-undangan yang berlaku, sehingga proses rasionalisasi dapat berjalan dengan




baik dan lancar.

e. Dampak dari adanya PHK ini terhadap operasional dan keuangan Perseroan, khususnya penyelesaian
seluruh proyek Perseroan sehubungan berkurangnya sumber daya manusia Perseroan;

Jawaban :

Perseroan juga memastikan bahwa seluruh proses produksi dan pengerjaan proyek akan berjalan
sebagaimana mestinya sesuai dengan waktu yang telah ditetapkan dalam kontrak dengan para
pelanggan.

f. Upaya Perseroan untuk mengatasi dampak tersebut.

Jawaban :

Program rasionalisasi ini sejalan dengan program transformasi dan restrukturisasi keuangan Perseroan,
dengan target efisiensi beban usaha. Melalui efisiensi, Perseroan menargetkan pemulihan kondisi
keuangan dapat berjalan baik sehingga Perseroan dapat memenuhi kewajiban pembayaran utang kepada
Kreditur sesuai skema restrukturisasi.

Other important material information / events that can affect going concern of the company and the
company's stock price.

Tidak ada informasi/kejadian penting yang bersifat material dan dapat mempengaruhi kelangsungan hidup
erusahaan serta dapat mempengaruhi harga saham perusahaan.

Thus to be informed accordingly.

Respectfully,
PT Waskita Beton Precast Tbk.

Fandy Dewanto

Corporate Secretary

PT Waskita Beton Precast Tbk.

Gedung Teraskita, Lt. 3-3A
Phone : (021) 22892999, Fax : (021) 29838020, www.waskitaprecast.co.id

Sender Name Fandy Dewanto

Corporate Secretary

Date and Time 11-08-2023 22:10
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This is an official document of PT Waskita Beton Precast Tbk. that does not require a signature as it was generated
electronically by the electronic reporting system. PT Waskita Beton Precast Thk. is fully responsible for the

information contained within this document.




